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Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola 

dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, 
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\ Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base 

Progetto “Per essere più competenti” - Codice Identificativo: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-703 
CUP: F37I17000090006 

Prot. n. 1267 del 22/02/2019 
GRADUATORIA PROVVISORIA  REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 
 A B C D  

Candidato  Laurea 
vecchio 
ord o 
spec 
specifica 
 

Laurea 
triennale 
specifica 

Altra 
laurea 

Diploma 
di 

istruzione 
secondaria 
di II grado 

Altro 
diploma 

di 
istruzione 
secondaria 
superiore 

Dottorato 
di ricerca 

Master/specializzazioni 
afferenti la tipologia di 
intervento e conseguiti 

al termine di un 
percorso di studi pari 
ad almeno 1500 CFU 

Corsi di 
formazione 
attinenti la 
tematica 

del modulo 
e/o la 

didattica 
innovativa 

ECDL o 
certificazioni 

similari 

Certificazioni 
di lingua 
straniera 

Esperienze 
di docenza 
nel settore 

di 
pertinenza 

Esperienze 
lavorative 
nel settore 

di 
pertinenza 

Incarichi 
nell’ambito 
di progetti 

PON / 
POR 

Pubblicazioni Tot 

 
Felice 
Marlena 
 

 
6 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
10 

 
4 

 
1 

 
5 

 
10 

 
5 

 
/ 

 
 
41 

 
Santuccio 
Corradina 
 

 
9 

 
/ 

 
2 

 
/ 

 
1 

 
/ 

 
2 

 
10 

 
2 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
3 

 
/ 

 
29 
 

 
 

 
                  Il Gruppo Operativo di Piano 

 


